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PAIKKA valtuustosali

LASNA Aalto Ari valtuutettu
Aaltonen Erja valtuutettu
Alitalo Katja valtuutettu
Ekman Laura valtuutettu
Gottskalk Heidi valtuutettu
Honkaniemi Jaakko valtuutettu
Jarvinen Kari valtuutettu
Kauppi Hanna valtuutettu
Lampinen Johan valtuutettu
Leinamo Kari valtuutettu
Paija Joona valtuutettu
Pakkanen Juho valtuutettu
Pirhonen Markus valtuutettu
Saari Janne valtuutettu
Tallbacka Jari valtuutettu
Vehmaa Simo valtuutettu
Virtanen Paula valtuutettu
Wesin Lisa valtuutettu
Hiukkamaki Kati varavaltuutettu
Karhu Susanna varavaltuutettu
Salmi Jyrki varavaltuutettu

MUUT SAAPUVILLA

OLEVAT Kuusisto Annu kunnanjohtaja
Saari-Mannisto Salla hallintojohtaja
Sarin Satu elinvoimapaallikko

POISSA Martikainen Utu valtuutettu
Immonen Erika valtuutettu
Ahvenus-Valimaa Kirsi valtuutettu
Jouttunpaa Oliver nuorisovaltuuston edustaja

KASITELLYT ASIAT §:t60 - 62

ALLEKIRJOITUKSET

Kari Jarvinen Salla Saari-Mannist6
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

POYTAKIRJAN
TARKASTUS

Allekirjoitukset

Pdytakirja on sdhkodisesti tarkastettu ja allekirjoitettu seka todettu kokouksen
kulun mukaiseksi.
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POYTAKIRJA OLLUT
NAHTAVANA

Aika ja paikka

Todistaa

Kokouksen tarkastettu poéytakirja, johon on liitetty valitusosoitus, on asetettu
yleisesti nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Urjalassa 30. paivana joulukuuta 2025

Salla Saari-Mannisto
hallintojohtaja
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61§ Sopimuksen irtisanominen/ yhteistoimintasopimus Tampereen
seudun tyollisyysalueen yhteisesta toimielimesta tyovoimapalveluiden vi-
ranomaistehtavien hoitamisessa

KH 22.12.2025 § 235
Urjalan kunta on kuulunut Tampereen seudun tyollisyysalueeseen vuoden
2025 alusta alkaen yhdessa 15 muun kunnan kanssa. Tyollisyysalueeseen si-
toutumisesta ja yhteisesta toimielimesta julkisten tyévoimapalveluiden viran-
omaistehtavien hoitamisessa Tampereen kaupungin kanssa on solmittu sopi-
mus valtuuston paatoksella (22.4.2024 § 4). Sopimuksen tarkoituksena on so-
pia sopijakunnille kuuluvasta tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun
lain (380/2023) mukaisesta tydévoimapalveluiden jarjestamistehtavien hoitami-
sesta lain 12 §:n tarkoittamalla tavalla. Lisdksi sopimuksella on sovittu tietty-
jen kotoutumisen edistamisesta annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille
annettujen tehtavien hoitamisesta.

Sopimusta on toteutettu niin, ettd Tampereen seudun tyollisyysalue tuottaa
Urjalaan lakisdateiset tydnhakijan, tydnantajan ja ty6ikaisen kotoutujan tydvoi-
maviranomaisen palvelut. Palvelua tuotetaan paikallisesti kolmen asiakasvas-
taavan resurssilla kuitenkin niin, etta osa resurssista voi kohdentua Tampe-
reen tyollisyysalueen muihin kuntiin ja lisdksi kotoutuja-asiakkaiden palvelu on
saatavissa vain Tampereella. Lisdksi palvelua tuotetaan keskitetysti tydllisyys-
alueen muista toimipisteista.

Urjalan kunnan kokonaiskustannus tyollisyydenhoidossa on kaikkiaan noin
1,5 miljoonaa euroa. Tama summa sisaltaa tydomarkkinatuen kuntaosuuden
eli ns. sakkomaksut noin 750 000 euroa. Tampereen tyollisyysalueen sopi-
muksen hinta kokonaisuudessaan on noin 620 000 euroa. Liséksi kunnan tu-
lee itse tehda lakisaateisia tydllisyyspalveluita tdydentdmaan tyollistymista
edistavia toimenpiteita. Tahan tyéhon Urjalassa on toistaiseksi varattu 1,1
henkildtydvuotta sekd hankerahaa. Tyollisyyden hoidon kokonaiskustannus
kunnan toimintakatteesta on nyt kaikkiaan noin 11,9 %.

Urjalan ty6ttdmyysprosentti 15,8 % (10/2025) on Pirkanmaan korkein ja valta-
kunnallisessa vertailussa yksi korkeimmista. Paikalliset olosuhteet huomioi-
van tyollisyydenhoidon toteuttaminen seka taloudellisesti Iapindkyvan ja kes-
tavan kustannusrakenteen saavuttaminen on Urjalan kunnan nakdkulmasta
keskeista, niin tydllisyystilanteen parantamiseksi kuin kuntatalouden tasapai-
non varmistamiseksi.

Sopimuksesta irtautumisesta on kayty keskustelua Urjalassa luottamushenki-
I6iden ja viranhaltijoiden kesken, jonka myé6ta on syntynyt yhteisymmarrys
selvittaa ja edistaa tydllisyysalueen vaihtamista Tampereen seudun tyollisyys-
alueesta Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueelle. Mahdollisuudesta liittya Lan-
tiseen tyollisyysalueeseen on kayty keskustelua vastuukunnan, Sastamalan
kaupungin edustajien kanssa. Ty6- ja elinkeinoministerion osalta vaihtami-
seen ei nahda lainsdadanndsta nousevia esteita.

Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueen toimintatapa perustuu malliin, jossa
Sastamalan kaupunki tuottaa alueelle sovitut yhteiset keskitetyt palvelut. Tyo-
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voimaviranomaisen toimivalta on osin siirretty sopijakunnille itselleen toteutet-
tavaksi paikallisesti. Yhteistydmalli mahdollistaa sopijakunnille aktiivisen vai-
kutusmahdollisuuden kokonaisuuden suunnittelussa seka paikallisista olosuh-
teista nousevan toteuttamistavan lahipalveluissa. Seka raha- ettd osaamisre-
surssit pystytdan hyddyntdmaan omassa kunnassa maksimaalisesti.

Muutos mahdollistaa toteutuessaan joustavan resurssien ja paikallisen toimi-
vallan kayton. Lakisaateisia tehtavia hoitavat voivat olla mukana kunnan
muissa tyollisyytta edistavissa elinvoimatehtavissa. Sopimus Lantisen tyolli-
syysalueen kanssa avaa mahdollisuuden kehittaa sellainen Urjala-malli, mika
vastaa paikallisiin tarpeisiin joustavasti, jossa kustannusrakenne seka sen ke-
hitys on kunnan omissa kasissa.

Yhteistyd Tampereen tydllisyysalueella on koettu hyvaksi ja toimintamalli
Tampereella kehittyy koko ajan. Yhtaaltd on huomioitava, ettd Tampereen
kustannusrakenne ei perustu aiheuttamisperiaatteeseen, eika Urjalan toimin-
nan kehittymista voida erikseen seurata kovin tarkasti. Tampereen seudun
tydllisyysalueella kehittamisty6ta tehdaan osin myoés seutukuntien nakokul-
masta ja nama hyodyt eivat suoraan ulotu reuna-alueelle maksujen suhtees-
sa. Tampereen tyollisyysalueen toimintamalliin ei myoskaan sisally vahvaa
seurantaa ja koordinointia yksittdisen kunnan sakkomaksuja kerryttavien teki-
jéiden syy- ja seuraussuhteisiin, vaan tdma on taysin paikallisesti kunnan
omalla vastuulla.

Taloudellisuuden vertailusta voidaan todeta, ettd Lantisen tyollisyysalueen
keskitetyt palvelut ja Urjalan kunnassa itse tuotetut lakisaateiset palvelut ovat
kustannuksiltaan alhaisemmat kuin Tampereen tyollisyysalueella. Taman li-
saksi on kustannuksia kuten starttirahat ja palkkatuet, jotka molemmissa mal-
leissa saattavat paatya samalle tasolle, kuitenkin niin, ettd Lantisessa mallis-
sa kyseisten rahojen seuranta ja niihin vaikuttaminen on mahdollistettu pa-
remmin.

Tampereen tydllisyysalueen sopimuksen irtisanomisaika on yksi vuosi. Kulla-
kin sopijakunnalla on oikeus irtisanoa yhteistoimintasopimus omalta osaltaan
ilmoittamalla siita kirjallisesti muille kunnille vahintaan yhta vuotta aikaisem-
min. Irtisanoutuvan kunnan tulee ilmoittaa irtisanoutumisesta tyo- ja elinkeino-
ministeridlle ennen irtisanomista. Irtisanoutuminen tapahtuu aina kalenterivuo-
den vaihtuessa. Irtisanomisen jalkeen sopimus jaa voimaan jaljellejdavien
kuntien kesken.

Urjalan kunnan siirtyminen Lantisen Pirkanmaan tyollisyysalueelle edellyttaa
Lantisen tydllisyysalueen sopimuksen muuttamista ja sopijakuntien hyvaksyn-
taa. Valmistelutyo ja tarkempi sopiminen toteutuu vuoden 2026 aikana.

Oheismateriaali:
- yhteistoimintasopimus Tampereen seudun tyéllisyysalueen yhteisesté toi-
mielimesté tybvoimapalveluiden viranomaistehtévien hoitamisessa

Liitteet:
-ennakkovaikutusten arviointi
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Lisétiedot: kunnanjohtaja Annu Kuusisto p. 040 335 4200, hallintojohtaja Salla
Saari-Ménnisté p. 040 335 4202, elinvoimapé&éllikké Satu Sarin p. 040 335
6096

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta:

1) valtuusto paattaa irtisanoa sopimuksen Yhteisesta toimielimesta julkisten
tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien hoitamisessa Tampereen kau-
pungin sekd muiden sopijakuntien kanssa: Akaa, Juupajoki, Kangasala,
Kuhmoinen, Lempaala, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkane, Ruovesi, Val-
keakoski, Vesilahti, Virrat ja Ylojarvi. Sopimuksen voimassaolo paattyy
31.12.2026

2) valtuusto paattaa valtuuttaa kunnanhallituksen aloittamaan neuvottelut liit-
tymisesta Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueeseen kevaan 2026 aikana
siten, ettd uusi yhteistydsopimus astuisi voimaan 1.1.2027.

Kunnanhallituksen paatos:
Kunnanhallitus hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Ote valtuusto

KV 29.12.2025 § 61

Oheismateriaali:
- yhteistoimintasopimus Tampereen seudun tyéllisyysalueen yhteisesté toi-
mielimestéa tyévoimapalveluiden viranomaistehtévien hoitamisessa

Liitteet:
-ennakkovaikutusten arviointi

Kunnanhallituksen paatosehdotus:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta:

1) valtuusto paattaa irtisanoa sopimuksen Yhteisesta toimielimesta julkisten
tydvoimapalveluiden viranomaistehtavien hoitamisessa Tampereen kau-
pungin sekd muiden sopijakuntien kanssa: Akaa, Juupajoki, Kangasala,
Kuhmoinen, Lempaala, Nokia, Orivesi, Pirkkala, Palkane, Ruovesi, Val-
keakoski, Vesilahti, Virrat ja Ylojarvi. Sopimuksen voimassaolo paattyy
31.12.2026

2) valtuusto paattaa valtuuttaa kunnanhallituksen aloittamaan neuvottelut liit-
tymisesta Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueeseen kevaan 2026 aikana
siten, ettd uusi yhteistydsopimus astuisi voimaan 1.1.2027.

Valtuuston paatos:
Valtuusto hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Ote sopijakunnat Akaa, Juupajoki, Kangasala, Kuhmoinen, Lempaala, Nokia, Ori-

vesi, Pirkkala, Palkane, Ruovesi, Tampere, Valkeakoski, Vesilahti, Virrat ja
Ylojarvi, Tyd- ja elinkeinoministerid, Sastamalan kaupunki

Otteen pdytakirjasta oikeaksi todistaa Urjalassa, 29.12.2025
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Toimintaohje

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi Urjalassa

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) on suunnittelun ja paitéksenteon tyoévdline. Se on

systemaattinen tapa arvioida valmisteltavan paatoksen mahdollisia vaikutuksia.

Vaikutusten ennakkoarviointia ohjaa lainsaadant6, mm.

o Kuntalaki 410/2015 e  Tasa-arvolaki 609/1986

. .. e  Maankaytto ja rakennuslaki
e Lakisosiaali- ja terveydenhuollon 204/2015
jarjestamisestd 612/2021

. e  Laki ympdristévaikutusten arvioin-
T denhuoltolaki 1326/2010
*  Terveydenhuoltolaki 1326/ timenettelystd 252/2017

Ennakkoarvioinnin tavoitteena on jdsentdd valmistelu- ja paatoksentekoprosessia ja lisdtd paatosten
lapinakyvyytta. Vaikutusten ennakkoarvioinnin keskeisena kohteena on eri vaestoryhmiin kohdistuvien suorien

ja valillisten hyvinvointivaikutusten arvioiminen.

Ennakkoarviointi edistaa:
e Tietoon perustuvaa paatdksentekoa
e Strategian mukaisia paatoksia
e Paatésten avoimuutta
e Keskusteluun ja paatoksentekoon osallistumista
e Kuntalaisten vaikutusmahdollisuuksia
e Paatokseen ja sen toimeenpanoon sitoutumista

Ennakkoarviointi on yhteistydprosessi, johon osallistuvat tarpeen mukaan eri alojen asiantuntijat, tyontekijat
ja paattajat. Vastuu ennakkoarvioinnin laatimisesta on valmisteli-joilla. Paattdjien vastuulla on seurata, etta

ennakkoarviointi on toteutettu. Arviointiin voi pyytda myos kuntalaisia mukaan.

Lisdtietoa:

e THL. P&&itosten ennakkoarviointi. Osoitteessa: https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-
edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/paatosten-ennakko-arviointi

e THL. Ennakkoarvioinnin _toteuttaminen. Osoitteessa: https://thl.fi/fi/web/hyvin-voinnin-ja-
terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/paatosten-
ennakkoarviointi/ennakkoarvioinnin-toteuttaminen

e  Kuntaliitto. Suositus vaikutusten ennakkoarvioinnista kunnallisessa pdatéksenteossa. Osoitteesta:
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2011/1418-vaikutusten-en-nakkoarviointi-kunnallisessa-

paatoksenteossa
Urjalan kunta Puh. 03 5691 110 etunimi.sukunimi@urjala.fi
PL 33 urjalan.kunta@urjala.fi
31761 Urjala Y-tunnus 0157323-0
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Vaikutusten ennakkoarvioinnin viisi vaihetta

1. Selvits tarvitaanko ennakkoarviointia
» Valmistelija paiattid ernakkoarviginnin tarpeellisuud esta ja vastaa sen tokeuttamisesta.
#  Varaa arvioinnin toteuttamiseen rittévisti aikaa.
*  Ennmakkoarviointi tulee tehdd, kun:
»  padtokselld on vilittomia jaftal pitkan alkavilin vaikutuksia kuntalaisten hywinvaintin,
alingloihin ja terveytesn
= pddths on strategizesti, toiminnallisesti tai taloudellisesti merkittiva
= kyseessd on merkittava muutos palveluissa tai kyseessd on uusi palveluiden
Jarpestamistapa
= pddtokselld omvaikutuksia henk#ostodn tai johtamiseen padthkselld vaikutuksla
yritystoimintaan (asim. vetovoimal
»  Enmakkoarviointia ei tarvita, kun kyseessd on jokin seuraavista paatdenyhmists:

= tledoks merkittavat asiat ja lausunnot
=  hallinmon sisdisid jarjestelyjd koskevat asiat
*  yiran- tai toimenhaltijoiden nimedminen
*  |ainsiddanndn vehsoittamat asiat (esim. pakko taimia tietylld tavalla)
= yksilgasiat (esim, maksu tai korvaus)
*  toiminnan seuranta j3 suunnittelu, tutkimesraportit ja vastaavat (esim.
valvortasuunnitelmat)

2. Tutustu saatavilla olevaan tietoon

*  Tubustu aibeesta kerdthym tetoon B konsultol tarvittaessa muita asiantuntipoita (huam,
likuntal].

= Osallista tarpesn ja mahdollisuuksien mukaan kuntalaizsia ja muita asianomaksa.

*  Kiinnitd erityistd huomiota erityisryhmiin (mm. lapset ja nuoret, tyéttomit, ikidntyneet,
pitkdaikaisairaat ja vammaiset sekd pienituloiset).

3. Mucdosta kekonaiskuva paitéksen vaikutuksista

= Kirjaa arviginnin tulokset anviointilomakkeells,

= Arvicinnissa tarkastellaan esitteliin padtdsesityksen mahdolisia seurauksia seka nykytilaa
ali sitd mitd tapahtuw, jos asialle ei tehdd mitaan.

4. Kirjaa arvioinnin lopputulos Twebiin ja esitd arviointitaulukko oheismateriaalina

= Valmistelija
= kirjaa Twebilin evauksen syyn tai perustelun sitd, miksi andointia el ole totewtatiu

{zyy/perustelu kohdasta 1: ennakkoarvioint tulee tehda/ennakkoarviointia el tarvita)
= kirjaaarviginnin yhteenvedon Twebin esittelytekstiin kohtaan vaikutusten
ennakkoarviolnt|

= [iittda arvicintitaulukon ocheismateriaaliksi

*  Sihbeerivarmistaa ettd, arvicintitaulukko on litetty oheismateriaaliksi asian yhteyteen,
jotta asia voldaan vieda pidtsksentekoon,

5. Toteutumisen seuranta

= Tarkastele, kuinka ennakoidut vaikutukset ovat tateutuneet ja mitd mahdolisia arvaamattomia
vaikutuksia paatoksestd on aibeutunut. Huomici myds kumulatiivi-set ja epdsuorat vaikutuksst,
joita ei ennakkoarvicinnisza valttamatta pystytty ennakoimaan,

#  Esittelijb sevraa evausten toteutusta omalla alueelaan. Hyvinvointisuunnittelija seuraa ja
tukes evausten toteutusts koko kunnassa

Urjalan kunta Puh. 03 5691 110 etunimi.sukunimi@urjala.fi
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Arviointilomake

Arvioi paatoksen vaikutuksia oheisen taulukon avulla ja muodosta lopuksi johtopaatos. Lisaa taytetty arviointilomake Twebiin esittelytekstin oheismateriaaliksi.

Asia:

tyollisyysalue

Arvioinnin peruste:

= p&aatos on strategisesti, toiminnallisesti tai taloudellisesti merkittava

= kyseessd on merkittdva muutos palveluissa tai kyseessa on uusi palveluiden jarjestamistapa
= paatoksellad on vaikutuksia henkilostoon tai johtamiseen paatokselld vaikutuksia
yritystoimintaan (esim. vetovoima)

Paatoksentekija:

valtuusto

Valmistelija:

kunnanjohtaja, elinvoimapaallikko, hallintojohtaja

Arviointiin osallistuneet (viranhaltijat, kunta-
laiset, muut):

Paivamaara: 28.11.2025, tiydennys 16.12.2025
Merkit
+ Lyhytaikainen my&nteinen vaikutus ++ Merkittava ja pitkdaikainen myonteinen vaikutus

0 Neutraali / ei vaikutusta
/ Ristiriitainen
- Kielteinen vaikutus

Arvioinnin johtopdatés:

-- Merkittava ja pitkaaikainen kielteinen vaikutus

Paatdksella siirtya Tampereen seudun tydllisyysalueelta Lantisen Pirkanmaan tydllisyysalueelle olisi myoénteisia vaikutuksia
olennaisesti enemman kuin negatiivisia.
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Vaikutuksen kohde

Padtoésesitys

Nykytilan kuvaus:

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti ei muutoksia nykyiseen
OTAMME KAIKKI MUKAAN
Kuntalaisten arki
Arjen sujuvuus 0
Palveluiden saatavuus, saavutettavuus ja laatu ++ huomioitavaa: erityisryhmien kulkeminen tyovoimaviranomaisen palvelu on saatavissa
heikentyy julkisilla liikennevalineilld (asia paikallisesti pois lukien erityistarpeet, joita
ratkaistaan) on saatavissa vain Tampereelta
Kunnan henkilosto
Tyohyvinvointi ja tyotyytyvaisyys
Osaaminen
Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo + tydllisyyspalveluiden tydntekijoiden
integroituminen vahvemmin tydyhteisoon,
jossa toimipiste sijaitsee (kunnantalo)
Yhteisty0 ja kumppanuudet
Kunnan sisdinen toiminta ++ sisdinen toiminta laajenee ja joustavuus tydvoimaviranomainen toimii omana
tyollisyyden toimintojen osalta paranee erillisena yksikkona
Sidosryhmét (esim. hyvinvointialue, jirjestét, yritykset, srk) ++ yhteistyon rakentaminen sidosryhmiin (mm. tyovoimaviranomainen on yksi
Pirha) on enemman omissa kasissa sidosryhmista, joka hoitaa yhteistyota
muihin sidosryhmiin
MEILLA ON VASTUULLISESTI KODIKASTA
Kuntalaisten kokonaisvaltainen hyvinvointi
Mielen hyvinvointi
Fyysinen hyvinvointi (esim. liikkuminen, ravitsemus)
Esteettomyys ja saavutettavuus
Yhteiséllisyys, osallistuminen ja vaikuttamismahdollisuudet ++ palvelukokonaisuus on muokattavissa vaikuttamismahdollisuudet Tampereen
yhteisollisyyttd palvelevaksi kokonaisuuteen ovat hyvin rajalliset
Syrjaytymisen ehkdiseminen ++ palvelukokonaisuus on muokattavissa tyovoimaviranomainen osallistuu
yhteisollisyytta palvelevaksi syrjaytymisen ehkadisemiseen hyvin vahan
Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo
Lapset ja nuoret 0
Tyottdmat ja tyéelaman ulkopuolella olevat H+ yhden palvelutiskin periaate toteutuu saavat talla hetkelld lakisaateisen palvelun
muidenkin kuin lakisdateisten tehtdvien osalta |paikallisesti
Vammaiset ja pitkaaikaissairaat 0
Muut vdhemmistot (maahanmuuttajat, seksuaali- ja sukupuolivihemmistot) H+ tydikaisten kotoutumispalvelut siirtyvat kotoutumispalvelut tuotetaan yhteistydssa

Tampereelta Idhipalveluiksi

naapurikunnan kanssa lukuun ottamatta
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muiden kotoutumispalvelut pysyvat
Iahipalveluina

tyoikdisten palveluita, jotka tuotetaan

Tampereella

Urjalan kunta
PL 33
31761 Urjala

Puh. 03 5691 110
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. Paatoésesitys Nykytilan kuvaus:
Vaikutuksen kohde Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti ei muutoksia nykyiseen
Ymparisto
Viihtyisyys ja turvallisuus
IImasto ja hiilijalanjalki
Maapera, vesistot, luonnonvarat, luonnon monimuotoisuus
Huoltovarmuus ja varautuminen ++ tiedonsaanti paranee, kun lakisdateinen palvelu ftiedot ovat Tampereen viranomaisten

siirtyy paikallisesti johdettavaksi kaytossa
Urjala nakyy ja kuuluu
Mielikuvat kunnasta - muutos voi nayttaytya lyhytjanteisyytena pieni osa isommasta kokonaisuudesta
Tunnettavuuden liséantyminen + nakyvyys aktiivisena toimijana, rohkeus tehda |
muutoksia
LUOMME SUJUVUUTTA ELAMISELLE JA YRITTAMISELLE
Kuntalaisten / kotitalouksien toimeentulo
Tyollisyys, toimeentulo, talous ja varallisuus ++ tavoitteena tyollisyyden edistaminen tavoitteena ndyttaytyy lakisdateisten
palveluiden tuottaminen
Sosio-ekonomiset erot 0
Kuntalaisten toimintamahdollisuudet
Asuinolot

Liilkenne- ja liilkkumismahdollisuudet

Yritysten ja jarjestojen toimintaedellytykset

Yritysten toimintamahdollisuudet ++ ammattilaiset ovat kokonaisvaltaisesti tyonantajapalvelua tuotetaan alueellisesti
kehittdmassa, tydvoiman valittaminen (Urjala, Vesilahti, Lempa&ala)
Tyollistaminen ++ palveluiden monimuotoisuuden ndyttaytyy lakisdateisen palvelun

mahdollistaminen ja parempi saavutettavuus [tuottamisena

TALOUTEMME ON VAKAALLA POHJALLA

Kuntatalous

Menot (esim. velkaantuminen, investoinnit) ++ kustannusten ennakoidaan laskevan ja kustannusrakenne sailyy korkeana saadun
tyollisyyden parantuvan palvelun vaikutuksiin ndhden
Tulot 0
MUU NAKOKULMA/PERUSTE
Urjalan kunta Puh. 03 5691 110 etunimi.sukunimi@urjala.fi
PL 33 urjalan.kunta@urjala.fi
31761 Urjala Y-tunnus 0157323-0
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen perusteet Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéoénpanoa:

Pykalat 60

Muun lainsdddannén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

VALITUSOSOITUS

Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta:

- paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessg;

- paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa;
- paatés on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen Valitusviranomainen:

Hameenlinnan hallinto-oikeus

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Postiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Himeenlinna

Kéayntiosoite: Hameenlinnan oikeustalo, Arvi Kariston katu 5, Himeenlinna
Sahkopostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42269

Puhelinnumero: 029 56 42200

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 8.00-16.15

Kunnallisvalitus, pykalat 61, 62 Valitusaika

30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat Valitusaika

30 paivaa

Tiedoksisaanti 14 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postinumero pykalat Valitusaika

Valitusaika alkaa paattksen tiedoksisaannista.


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

URJALAN KUNTA OTE Sivu 13
Valtuusto 29.12.2025

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei
muuta nayteta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluessa siitd, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Pdytakirja on ollut yleisesti ndhtavilla kokousta seuraavana keskiviikkona tai mikali se on
vapaapaiva, sitd seuraavana arkipaivana.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta. Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistdan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Valituskirjelméassa, joka on osoitettava, valitusviranomaiselle on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan muutosta;

- miltéd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi;
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa
hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild,
valituksessa on ilmoitettava my6s tdman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan my6s séhkopostiosoite.

. . Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sdhkéista asiakirjaa ei
V_alll.tu.l.(sen muoto ja kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika
isalto asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

- paatods, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljenndksena;

- todistus siitd, minad paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Pikeudenkayntiohje Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritddn oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin

tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan. Ajantasainen tieto
oikeudenkayntimaksuista 16ytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta

Poytakirja Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytaa Urjalan kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: PL 33, 31761 Urjala
Kayntiosoite: Tampereentie 6, 31760 Urjala
Puhelinnumero: 03 5691 110
Sahkdpostiosoite: urjalan.kunta@urjala.fi
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